Pressemitteilung

Nationale Tripartite

Abkommen vom Zentralkomitee gebilligt!

Luxemburg, 26. September 2022 — Angesichts der hohen Inflation aufgrund der Energiepreisexplosion hat
der Premierminister am |18. September 2022 den Koordinationsausschuss der Tripartite einberufen. Drei
Tage intensiver und konstruktiver Verhandlungen fiihrten am 20. September 2022 zu einem Paket mit
Anti-InflationsmaBnahmen, um Haushalte und Unternehmen durch konsequente Inflationsbekdampfung zu
unterstlitzen. Auf seiner Sitzung am 26. September 2022 wurde das Verhandlungsergebnis den
Mitgliedern des Zentralkomitees des LCGB vorgelegt und einstimmig angenommen.

Angesichts der Versorgungsengpasse mit Rohstoffen und Halbfabrikaten sowie einer enormen Verteuerung
des Gases, bleibt die wirtschaftliche Entwicklung der kommenden Monate in hohem MaBe unvorhersehbar.
Infolgedessen hat sich die wirtschaftliche und soziale Lage seit der Unterzeichnung des Tripartite-Abkommens
vom 3|. Marz 2022 deutlich verschlechtert. Diese Feststellung wurde durch die jlingsten makroékonomischen
Prognosen des STATEC, die am 15. September 2022 veréffentlicht wurden, bestitigt. Daher befasste sich die
Tripartite erneut mit dieser auBergewohnlichen Krisensituation, um den Riickgang der Kaufkraft der
Arbeitnehmer und Rentner zu bekampfen und die wirtschaftlichen Aktivititen der Unternehmen und ihre
Arbeitsplatze zu sichern.

Daher befasst sich die Tripartite erneut mit dieser Krisensituation und stellte ein Paket im Wert von (iber |
Milliarde € zusammen. Die wichtigsten MaBnahmen dieses Pakets, mit dem die Kaufkraft der Arbeitnehmer
und Rentner verteidigt und der Fortbestand der Unternehmen und ihrer Arbeitsplitze gesichert werden soll,
lassen sich wie folgt zusammenfassen:

- Begrenzung der Gaspreissteigerung ab dem |. Oktober 2022 auf + |5 % des Durchschnittspreises von
September 2022;

- Einfrieren der Strompreise der Haushalte auf ihrem derzeitigen Niveau fiir das gesamte Jahr 2023;

- Senkung des Heizélpreises fiir Haushalte um 15 Cent pro Liter von November 2022 bis Dezember 2023;

- Fortsetzung der Energiepramie fiir 2023;

- Erhéhung der Finanzhilfen ,,Klimabonus* fiir Haushalte, um den Ubergang zu erneuerbaren Energien und
energetischen Renovierungen zu fordern;

- Erhoéhung des sozialen Mindestlohns um 3,3 % zum |. Januar 2023;

- vollstandige Beibehaltung der automatischen Lohnindexierung;

- staatliche Beteiligung an der Finanzierung des Energiepreisanstiegs fiir Senioren- und Pflegeeinrichtungen;

- zeitweilige Senkung der Mehrwertsteuersitze in 2023 um |% (folgenden Sitze werden somit
voriibergehend gelten: 16% fiir den normalen Mehrwertsteuersatz, 13% fiir den mittleren Satz und 7%
fir den ermaBigten Satz);

- Einfiihrung einer neuen Energiebeihilfe fiir kleine und mittlere Unternehmen, die der im Marz 2022
eingefiihrten Beihilfe fiir energieintensive Unternehmen &hnelt;

- Reform der Steuervergiinstigungen fiir Investitionen, um die Energiewende und Digitalisierung von
Unternehmen zu beschleunigen;

- Foérderung Photovoltaik-Eigenverbrauchs von Strom durch Unternehmen;

- Abschaffung der Abschlagszahlungen auf Sozialversicherungsbeitrage fiir Anfang 2023, um die Liquiditét der
Unternehmen zu erhéhen;

- Verpflichtung zur Uberwachung der Durchsetzung der Mehrwertsteuersenkung auf die Preise von Waren
und Dienstleistungen;



- Beibehaltung einer Terminklausel fiir eine neue nationale Tripartite im Falle einer Verschlechterung der
soziookonomischen Lage des Landes.

Dank des Einsatzes des LCGB, zusammen mit den beiden anderen national reprasentativen Gewerkschaften,
konnte die nationale Tripartite Losungen ausarbeiten, um die Inflation massiv zu bremsen und somit die
Energiekosten der Arbeitnehmer und Rentner rasch zu dampfen. Fir den LCGB stellen die beschlossenen
MaBnahmen ein ehrgeiziges und ausgewogenes Paket dar, das der aktuellen Krisensituation und der
Unvorhersehbarkeit der sozio6konomischen Entwicklung in den kommenden Monaten angemessen ist.
Einmal mehr zeigt die nationale Tripartite die Stiarke des luxemburgischen Sozialmodells, um Lésungen fiir die
soziodkonomischen Probleme des Landes zu finden.

AbschlieBend muss angemerkt werden, dass der Ernst der aktuellen Lage nicht die automatische
Lohnindexierung der Arbeitnehmer und Rentner in Frage gestellt hat, die ein Garant fiir einen Ausgleich der
Kaufkraftverluste ist. Die auf April 2023 verschobene Tranche wurde nicht in Zweifel gezogen, und die als
Ausgleich fiir diese Verschiebung eingefiihrte Energiesteuergutschrift wird bis Marz 2023 weiter gelten.
Parallel dazu wird jede neue Indexstufe gemaB dem gesetzlichen Rahmen angewendet. Gezielte Hilfen fiir
Unternehmen sollen dariiber hinaus den Fortbestand der wirtschaftlichen Aktivititen der Unternehmen und
der damit verbundenen Arbeitsplitze sichern.
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