EIS LESCHT FIR BEETEBUERG

NOS CANDIDAT.E.S POUR BETTEMBOURG

0S NOSSOS CA
OUR CANDI

« députée

ANA BRAZ-LOURENCO

« coach indépendante

. membredela commission
dfintégration

. 38 ans, Bettembourg

TOM ASCHMAN
« médecin-chercheur
« 34 ans, Fennange

ATICI

SEBASTIEN GIL BORN
tique

« professeur d‘éducation artis

« entraineur au Karaté Club
Bettembourg

. 37 ans, Bettembourg

W

CAROLL EWEN GINDT

. expert—comptable

« trésoriére volontaire : Médecins
du monde, Tiny house community
asbl et section locale déi gréng

. 30 ans, Bettembourg

ALEX WELTER

. employé de banque

CECILE WIESE

« professeuré de langues
francaise et allemande

« teams climat et pacte nature

. membre dela commission de
« 43 ans, Bettembourg

Ja mobilité

« collaborateur »Jonk
Entrepreneuren® et coordination

ING Marathon
« 51ans, Huncherangé

« premiére échevine

« présidente dela
commission scolaire

« coordinatrice du pacte
climat et du pacte nature

« présidente de la section
Jocale déi gréng

. 61ans, Noertzange

NDIDATOS PARA BETTEMBOURG
DATES FOR BETTEMBOURG

JOSEE LORSCHE

¢
JEROME COMMODI

« juriste CNPD
« membre des commissions
scolaire (représentant des parents

déleves Reebouschoul), des
sports et d‘intégration
. 37 ans, Bettembourg

PIT KOPP
» magasinier e.r.
« président LCGB Bettembourg

. membre actif CIGL, Beetebuerger

Theaterfrénn et Mobbing asbl
« membre du comité FC Noertzange
. 58 ans, Huncherange

ANN-KATHRIN WIRTH

+ employée Ministere de I'Energie
etde ‘Aménagement du territoire,

« jllustratrice d‘histoire naturelle

. membre dela commission du
développement durable,

« team pacte nature

« 38ans, Bettembourg

NICOLAS HIRSCH

« politologue
. consultantauprés de
RESPECT.LU

« chargé d‘éducationau Service

Formation des Adultes (SFA)
du MENJE

« teams climat et pacte nature

« co-président de la section
locale déi gréng

« 43 ans, Bettembourg

o
e

JOSE DIAZ
« psychologue diplémé Equipe

MICHEL DIMMER
. graphiste-technicien du cinéma
. bénévole STOP AIDS NOW ACCESS

es éléves a besoins
. 56 ans, Bettembourg

de soutien d

particuliers ou spécifiques
(ESEB), MENJE
« teams climat et pacte nature
« 44 ans, Bettembourg

o ” - 2 ~
RENEE KRAEMER ép. SPELTZ ISABEL REDING-PEREIRA
« femme au foyer « employée Info-Zenter Demenz,
« présidente de lacommission du responsable de projet

dév. durable, vice-présidentede 52 ans, Bettembourg

Jla commission dintégration
« team pacte nature
. secrétaire section loca
. 53 ans, Noertzange

le déi gréng



https://bettembourg.greng.lu

DEI GRENG BEETEBUERG
COMMUNIQUE DE PRESSE

GEMENGEWALEN 2023

déi gréng Verant
rste Schoffin im
ler Bedeutung:
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