In die Zukunft unserer Gemeinde investieren

Die LSAP Contern und ihre Mandatstrager im Schoffen - und Gemeinderat
setzen sich fur eine zukunftsorientierte und transparente Politik im Interesse
aller Mitarbeiter /innen und Burger/innen ein.

Der Schoffenrat hat eine unabhangige Studie in Auftrag gegeben, welche
moderne Arbeitsstrukturen in der Gemeinde fordert, um effizient auf die
Bedurfnisse und Anforderungen der Bevdlkerung sowie die wachsenden
Aufgaben der Gemeinde reagieren zu konnen. Die Erstellung der Studie
wurde einstimmig vom Gemeinderat mitgetragen.

Auf Entscheidung des Schoffenrates prasidiert die LSAP Schoffin Stephanie
Ansay die Arbeitsgruppe zur Umsetzung der Empfehlungen der Studie und
von Mitarbeiterinitiativen zum Wohlbefinden des Personals.

Das Engagement des motivierten Gemeindepersonals und die durch die
Studie bekraftigte Vertrauensbasis haben positive Auswirkungen auf das
Arbeitsklima.

Unsere Zielsetzung ist eine sachlich fundierte und verantwortungsbewusste
Vorgehensweise, dies im Interesse einer wachsenden Gemeinde, seinem
Personal und seinen Burger/innen, sowie in der Kontinuitat der CSV-LSAP
Koalition.
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